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Los empleos que mas puestos
de trabajo ofreceran este verano
y alternativas mas estables

Turismo,
restauracion,
logistica y ventas,
motores estivales

Oficios y sector
tecnolégico
presentan menos
temporalidad

FERNANDO BELINCHON
MADRID

El pasado viernes, los da-
tos de empleo mostraron un
mes de mayo en el que la afi-
liacién escalé hasta 20,8 mi-
llones de personas, un nuevo
maximo histérico. Si bien,
no todo fueron buenas no-
ticias. Pese al descenso de
49,290 parados registrados
en el pasado mes, todavia
hay 2,74 millones de perso-
nas desempleadas. El vera-
no es tradicionalmente una
buena época para encontrar
oportunidades de empleo,
va que la demanda de tra-
bajadores se ve impulsada
por el turismo y una mayor
facilidad para el consumo.

“El verano pasado ya asis-
timos a una campana posi-
tiva en términos de empleo,
tras la crisis y restricciones
de la pandemia, 2022 fue un
ano en el que se hablé inclu-
so del denominado verano
delarecuperaciéon. Enlo que
respecta ala presente cam-
pana, y a pesar de las dificul-
tades econémicas y la ines-
tabilidad, las previsiones de
empleo para el verano son
aun mas esperanzadoras,
aunque se centran —como ha
pasado tradicionalmente en
Espana- en el sector turis-
mo y restauracién”, comenta
Mobnica Pérez, directora de
comunicacién y estudios de
Infojobs.

Preguntado por cuales
son los empleos que mas
oportunidades pueden crear
este verano, Juan Francisco
Rodriguez, director comer-
cial de Adecco Staffing, ex-
plica que van muy ligados a
los sectores que se activan
con el buen tiempo. Cama-
reros, cocineros y ayudantes
son algunos de los que men-
ciona, a modo de ejemplo.
Més alla de la restauracion,
Rodriguez senala que la lo-
gistica también vive su pro-
pio agosto.

Asi, empaquetadores,
reponedores, mozos de al-

Empleos mas demandados este verano
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macén, carretilleros y repar-
tidores tienen mas visos de
encontrar empleo en épo-
ca estival. Con el aumento
del consumo veraniego, las
ofertas de dependientes, co-
merciales, cajeros, azafatos
de eventos y teleoperadores
también crecen. Esto mismo
identifican desde Infojobs.
“Por lo general, las cate-
gorias que mas se asocian
al verano son comercial y
ventas; profesiones, artes y
oficios, y turismo y restaura-
cién”, afirma Pérez. Teniendo
en cuenta los datos de suel-
dos de las ofertas publicadas
en Infojobs en 2022, dentro
delos trabajos mas influidos
por el verano, el de cocinero
seria el mejor pagado, mien-
tras que el de cajero, el peor.

Mas alla del verano
Silo que se busca es un em-
pleo que vaya mas alla de la

La formacion
profesional da
acceso a trabajos
con casi una total
empleabilidad

Seguin Adecco, una
FP de electrénica,
de mecanicao de
soldaduria son
ejemplos de esto

Relacionados con tecnologia

Empleos con perspectiva mas estable
pero con mas requisito de formacion
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estacionalidad, Rodriguez
recomienda pensar en aque-
llos en los que haya “escasez
de talento formado”. Aunque
tradicionalmente se apunta
a trabajos relacionados con
la tecnologia, el experto de
Adecco indica que hay més
opciones disponibles. “Nota-
mos que cada vez hay méas
y mas demanda de trabaja-
dores de formacién profesio-
nal. Por lo general, incluso
tienen mayor empleabilidad
que los que salen de la uni-
versidad. Hay opciones muy
interesantes relacionadas
con la ciberseguridad o con
la programacion, pero luego
sin duda una FP de electré-
nica, mecanica o soldadu-
ria es una garantia de ple-
no empleo y no se necesita
tampoco de unos estudios
muy elevados previamen-
te”, comenta.

Por suparte, la directora
de comunicacién de Infojobs
sostiene que, aunque es cier-
to que en verano se multi-
plican las oportunidades en
ellos, comerciales y ventas o
la logistica y el almacén son
también buenas opciones si
se esta planteando la bus-
queda de un trabajo mas alla
de lo meramente estacional.
Pérez también cita a la in-
formaticay las telecos como
un sector interesante para
buscar mayores salidas la-
borales. Dentro de estos em-
pleos no tan estacionales, los
tecnoldégicos tienden a estar
mejor pagados (ver grafico).
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Las comunidades
mas dinamicas

» Siguiendo al turismo.
Como elemento dinamiza-
dor del empleo, las regio-
nes mas favorecidas por

el turismo dan pistas de
cuales pueden ser las mas
beneficiadas del verano.
Una encuesta realizada
por la asociacion corpora-
tiva de agencias de viajes
especializadas (Acave)
destaca que un 60% de

las agencias participantes
prevé que las reservas de
viajes sigan creciendo este
2023, situandose entre un
5% y un 15% por encima de
2022. Algunos de los des-
tinos que menciona esta
encuesta son Andalucia,
Catalunia, Baleares, Cana-
rias y Madrid.

» Cataluiay Madrid.
Pérez cuenta que los da-
tos que recogen desde
Infojobs en la categoria
de turismo y restauracién
confirman las previsiones
de Acave. “En 2022, las
comunidades auténomas
que mejor se comportaron
en esta categoria durante
el mes de junio fueron An-
dalucia (mas de 3.400 va-
cantes), Canarias (3.000),
Cataluiia (6.700), Madrid
(6.300) Comunidad Valen-
ciana (3.200) y Baleares
(2.300).



